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Wir wünschen Dir viel Freude beim Entdecken!
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Editorial

Lara Busse +  Tamara Krauß

Willkommen!
in unserem METALOG Produktmagazin – mit einem brandneuen 
Cover-Design und voller Werkzeuge für Begegnung.

Gleich zu Beginn darfst Du das jüngste Mitglied unserer Tool-Fa-
milie kennenlernen: Leonardo‘s Dome. Schafft es Deine Gruppe 
durch gute Absprache, eine Kuppel mit speziellen Bauteilen nach 
Vorgabe so stabil zu bauen, dass sie sich anheben lässt? Alle 
Details findest Du auf S. 2–3.

Im METALOG Spotlight teilen wir unseren Platz in der Lernwelt 
mit Menschen, die uns mit ihrer Arbeit begeistern. Diesmal erzählen 
Dir Steffen Leist, Peter Dohmen und Leif Herfs von ihrem Projekt 
PERSPEKTIVE und davon, welche Rolle erfahrungsorientiertes 
Lernen im Strafvollzug spielt (S. 24–27).

Damit Begegnung auf Augenhöhe möglich wird, braucht es die Be-
reitschaft von uns allen, den eigenen Blick immer wieder zu prüfen. 
Die letzten Monate haben wir genau das getan und daraus ist ein 
neues Produkt entstanden: Unsere ScenarioCards DEIB Diversity, 
Equity, Inclusion & Belonging – entworfen mit Studierenden der 
Hochschule Augsburg. Ursprünglich gedacht als Überarbeitung 
unserer ScenarioCards 2, verdienen es diese Karten als eigenes 
Set für sich zu stehen. Wie das aussieht, erfährst Du auf S. 41.

Auch unsere Fragekarten haben ein Upgrade bekommen: Die 
Reflexionsphasen 1–3 unseres Brillantmodells gibt es jetzt als 
eigenes Kartenset, inklusive Anwendungsideen für Dich und Deine 
Gruppe. Mehr dazu auf der Rückseite dieses Magazins.

      Wer tiefer in unsere Methode einsteigen möchte, hat beim  
         METALOG-Curriculum ab sofort die Wahl: Klassik mit  
        3 x 4 Präsenztagen oder Kompakt mit Präsenz- und  
Remote-Modulen. Welche Variante zu Dir passt, entscheidest Du 
auf S. 10–11.

NEUES TOOL! Leonardo‘s Dome, S. 2–3

NEUES TOOL! ScenarioCards DEIB Diversity, 
Equity, Inclusion & Belonging, S. 41

METALOG BUNDLES, S. 33

Ganz neu!

Für die perfekte 
 Planung Deines nächsten 

Workshops

Ganz neu!

Ganz neu!

METALOG– 

Bundles

NEU!

+
METALOG
Workbook
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Aufbauen & 
Gestalten
Auf- oder zusammenzubauen, mal nach 
einem fixen Bauplan und mal ganz  
kreativ – hier wird gemeinsam gestaltet.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 4 / opt. 12 / max. 24
30–45 Minuten + Auswertung
min. 10 x 10 m

Leonardo’s Dome Grundset 
90 Konstruktions-Elemente aus hochwertigem Multiplex Birke, 
4 Baupläne, 1 detaillierte Anleitung.  
Packmaß: 19 x 22 x 56 cm, Gewicht: ca. 11 kg inkl. prakti-
scher Tragetasche.

€ 399,00  zzgl. MwSt.

Leonardo’s Dome Erweiterungsset 
66 Konstruktions-Elemente aus hochwertigem Multiplex Birke, 
3 Baupläne mit Lösungen
Packmaß: 19 x 22 x 56 cm, Gewicht: ca. 8 kg inkl. praktischer 
Tragetasche

€ 299,00  zzgl. MwSt.

Leonardo’s Dome Komplettset
156 Konstruktions-Elemente aus hochwertigem Multiplex Birke, 
7 Baupläne mit Lösungen, 1 detaillierte Anleitung
Packmaß: 2 Taschen à 19 x 22 x 56 cm, Gewicht: ca. 19 kg 
inkl. praktischer Tragetasche.

€ 599,00  zzgl. MwSt.

Leonardo’s Dome 
Aus Einzelteilen wird ein Ganzes

Spezielle Bauteile, ein Bauplan und ein Team, das 
sich erstmal einigen muss, bevor es überhaupt 
losgeht: Leonardo‘s Dome bringt Gruppen dazu, 
gemeinsam eine Kuppel zu bauen – mit 
eingebauten Stopps zum Nachjustieren und der 
Frage, wie viel schneller es beim nächsten Mal 
geht. Ob mit blinden Anleiter:innen hinter einer 
Moderationswand oder als Wiederaufbau-
Challenge ohne Plan: Am Ende zählt nicht die 
schnellste Einzelidee, sondern das Team, das den 
Blick fürs Ganze behält. 

„Eine wunderbar ehrliche  
Erinnerung, wie schnell wir 
uns an eine erste Idee klam-
mern und wie viel leichter es 
wird, wenn man sich traut  
sie zu hinterfragen.“ 

Jede Tasche 
ein Unikat!

Vsl. lieferbar ab 

Ende Oktober

Einführungspreis 
bis 11.11.2026

NEU!
Aus Fehldrucken unserer Produk-
tion wird etwas ganz Besonderes: 
eine luftdurchlässige, robuste  
und abwischbare Tragetasche  
für unser neuestes Tool.

Aufbauen & Gestalten Aufbauen & Gestalten2 3



Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 /opt. 12 /max. 18/24 mit Erweiterung
20–60 Minuten ohne Auswertung
1 großer Raum mit mind. 80 m²

CataPults Grundset 
3 Bausätze für jeweils 1 CataPult für die Arbeit in 3 Teil-
gruppen, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 65 x 35 x 7 cm. 
Gewicht: ca. 5,5 kg inkl. praktischer Tragetasche.

€ 990,00 zzgl. MwSt.

CataPults Erweiterungsset
1 Bausatz für 1 zusätzliches CataPult. Packmaß: 3-Mal 65 x 
35 x 7 cm. Gewicht: ca. 16 kg inkl. praktischer Tragetasche.

 € 345,00 zzgl. MwSt.

CataPults 
Treffsicher trainieren

Im Rahmen von Prozessoptimierungen konstruieren 
drei Teams jeweils ein CataPult und verbessern die 
Reichweite mit Hilfe der verschieden einstellbaren 
Schleuderwinkel und Distanzen.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  Grundset: min. 6 / opt. 15 / max. 30; 
mit Erweiterungen max. 60 
60–120 Minuten + Auswertung
1 großer Raum mit mind. 80 m2, der in mehrere 
Arbeitsbereiche unterteilt wird, oder mehrere kleine 
Räume

Seifenkisten Grundset 
3 Bausätze für jeweils 1 Vehikel für die Arbeit in 3 Teilgrup-
pen, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 110 x 24 x 27 cm. 
Gewicht: ca. 35,5 kg inkl. praktischer Umhängetasche.

€ 1.980,00  zzgl. MwSt.

Seifenkisten Erweiterungsset
1 Bausatz für 1 zusätzliches Vehikel. Packmaß: 
110 x 24 x 16 cm. Gewicht: ca. 12 kg inkl. praktischer 
Umhängetasche.

€ 680,00 zzgl. MwSt.

Die 3 Teilgruppen sollen jeweils 1 Fahrzeug  
mit Brems- und Steuerungssystem für 1 Person 
konstruieren. 

Seifenkisten 
Rasante Erfahrungen

SmartMarble 
Bringt die Kommunikation ins Rollen!

2 Teams sollen unabhängig voneinander in 
Konstruktion und Durchlaufzeit identische 
Kugelbahnen bauen. Die Teams arbeiten getrennt 
und ohne Sichtkontakt. Der Austausch erfolgt 
ausschließlich über Botschafter:innen, die 
Informationen nur mündlich weitergeben dürfen.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 14 / max. 20
60–90 Minuten + Auswertung
2 optisch getrennte Flächen à 6 x 6 m

2 Bausätze für jeweils 1 SmartMarble, 1 detaillierte Anleitung.  
Packmaß: 70 x 52 x 16 cm. Gewicht: 15 kg inkl. praktischer 
Tragetasche.

€ 499,00 zzgl. MwSt.

Preis gesenkt!

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 5 / opt. 15 / max. 35 bei einem Set
45–60 Minuten + Auswertung
mind. 25 m2; optimal sind 50–100 m2

750 Dominosteine in 5 Farben (Beige, Grün, Blau, Lila, Gelb) 
in 5 separaten Beuteln, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß:
ca. 45 x 34 x 20 cm. Gewicht: ca. 8 kg inkl. praktischer 
Umhängetasche.

€ 259,00        zzgl. MwSt.

DominoEffect
Das Domino-Event

In einer begrenzten Zeit soll 
die Gruppe eine Dominowelt 
mit bestimmten baulichen 
Herausforderungen erschaffen. 
Neben Zielstrebigkeit und Kreativität beim Bauen sind 
hier auch Kooperation und Kommunikation gefragt.

Bessere Materialien, 

besserer Preis!

Aufbauen & Gestalten Aufbauen & Gestalten4 5



Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 12 / max. 24;  
XXL: 6/12/34; Mini: 3/6/8 
10–45 Minuten + Auswertung
8 x 8 m; Mini: 4 x 4 m

Tower of Power (Standard: bis zu 24 Personen) 
1 Kran, 8 Bauelemente aus massivem Buchenholz, 1 detail-
lierte Anleitung. Packmaß: 37 x 34 x 12 cm. Gewicht: 7,5 kg 
inkl. Holzkoffer.

€ 269,00 zzgl. MwSt.

Tower of Power XXL (bis zu 34 Personen)

€ 289,00 zzgl. MwSt.

Tower of Power mini (bis zu 8 Personen) 
1 Kran (Kunststoff und Edelstahl) mit 8 robusten 
Flechtschnüren (1,30 m x 3 mm), 6 Bauelemente aus 
massivem Buchenholz, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 
23 x 17 x 11 cm. Gewicht: 2 kg inkl. praktischer Tragetasche.

€ 149,00 zzgl. MwSt.

Tower of Power
Für Teams, die hoch hinauswollen

Im abgegrenzten Bereich stehen Bauteile, die 
mithilfe eines Krans und mehrerer Seilführungen 
möglichst hoch gestapelt werden müssen. Hektik 
führt zum Scheitern – nur durch klare Absprachen 
gelingt der Aufbau.

Tower of Power Spezial 
XXL: 34 Personen 
Standard: 24 Personen

Tower of Power mini
bis zu 8 Personen

Tower of Power Spezial (Standard: bis zu 24 Personen)
1 Kran, 9 Bauelemente aus massivem Buchenholz mit 
eingelegtem Nussbaum, 1 detaillierte Anleitung. 

€ 399,00 zzgl. MwSt.

Tower of Power Spezial XXL (bis zu 34 Personen)

€ 420,00 zzgl. MwSt.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 5 / opt. 15 / max. 15
30–45 Minuten + Auswertung
5 x 5 m

15 Holzelemente mit unterschiedlichen Einsägungen, 
1 Konstruktionsplan, 1 detaillierte Anleitung, 1 Notizblock 
Klebezettel, Packmaß: 118 x 15 x 15 cm. Gewicht: 6,5 kg inkl. 
praktischer Umhängetasche.

€ 249,00 zzgl. MwSt.

StackMan
Koordination für Performance

Die Gruppe soll aus 15 Elementen eine vor-
gegebene Steckform möglichst schnell nach-
bauen. Zunächst hilft eine Grafik beim Aufbau, 
danach wird die Konstruktion wieder zerlegt. Im 
zweiten Durchgang muss das Team sie ohne 
Vorlage und in kurzer Zeit rekonstruieren.

Tower of Power 
XXL: 34 Personen
Standard: 24 Personen

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 10 / max. 14
45–60 Minuten + Auswertung
8 x 5 m

28 Stäbe (Eschenholz, mit Haft-Beschichtung), 28 kleine Stäbe 
für die Planung, 4 x 3 m Seil, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 95 x 15 x 15 cm. Gewicht: 8,5 kg inkl. praktischer 
Umhängetasche.

€ 299,00 zzgl. MwSt.

Leonardo’s Bridge 
Gemeinsam Gräben überwinden

Aus nur 28 Stäben soll das Team eine selbsttragende 
Brücke von 4 Metern Spannweite errichten. 
Nach einer ersten Ideensammlung in Kleingruppen 
planen alle den Brückenbau mit den Bauteilen. Nur 
durch Koordination, Kreativität und den Austausch 
von Know-how gelingt es die Brücke zu bauen.

Aufbauen & Gestalten Aufbauen & Gestalten6 7
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G-Playshops und ihre Tools

•	 Erlebe eine Vielzahl von METALOG training 
tools aus Teilnehmenden-Perspektive.

•	 Reflektiere gemeinsam mit der Gruppe und 
fülle Stück für Stück Deinen Methodenkoffer.

•	 Lerne jeden Tag die 3 Schritte der  
METALOG Methode und einen Impuls aus 
dem METALOG Curriculum kennen.

•	 Wähle Deine Tage und Deine Reihenfolge 
ganz unabhängig voneinander.

•	 Entdecke auch Tools, die bislang zu kurz 
kamen.

Deine Investition 
Einen ganzen Tag  
voller Eindrücke und  
Tagesverpflegung:  
175 €/Tag  
zzgl. MwSt.

Non-Profit?
Nur 99 €/ Tag  
zzgl. MwSt.
ohne Tool-Gutschein

4 unabhängige 
Playshop-Tage 
(einzeln buchbar)

Inkl. 50 € 

Tool-Gutschein

Über unseren Webshop 
oder per E-mail an:
dialog@metalog.de
Bei Rückfragen kannst 
Du uns gerne anrufen. 
Tel.: 08142/44 11 400

Anmeldung

 Auf unserer Website findest Du alle 
Termine und immer das aktuelle 
Programm.
www.metalog.de/Playshops

Playshops
METALOG-

	+ EmotionCards
	+ Balltransport
	+ FutureCity
	+ Zauberstab
	+ Pipeline
	+ Seifenkisten
	+ Tower of Power Spezial / Mini
	+ Moderationsbälle

PLAYSHOP 1
Kunstvoll inszenieren

	+ FindMe
	+ HeartSelling
	+ TeamNavigator
	+ Ecopoly 2.0
	+ CollaborationPuzzle
	+ KommunikARTio
	+ Complexity
	+ SmartMarble

PLAYSHOP 2
Interaktionsmetaphern

23. Juni.

16. Feb.

25. Aug.

21. Sep.

14. Okt.

24. Juni.

17. Feb.

26. Aug.

22. Sep.

15. Okt.

Berlin

München

Hamburg

Stuttgart

Dortmund

	+ ScenarioCards
	+ StackMan
	+ Team2

	+ PerspActive
	+ Systeam + Extreme
	+ RealityCheck
	+ Pfadfinder
	+ DominoEffect

PLAYSHOP 3
Interventionen klug steuern

	+ TeamNavigator
	+ Flottes Rohr
	+ Corridor of Colors
	+ Fremde Welt
	+ Das Band
	+ Fliegender Teppich
	+ WortSpiel
	+ Leonardo‘s Bridge
	+ CultuRallye

PLAYSHOP 4
Nutzenbringend reflektieren

17. Mär.

19. Jan. 

21. Apr.

31. Mai

21. Juli

18. Mär.

20. Jan.

22. Apr.

01. Juni

22. Juli

Hannover

Leipzig

Frankfurt

Wien

Nürnberg

Unsere Playshops sind auch als 
Inhouse-Erlebnis buchbar!

www.metalog.de/Inhouse-Trainings
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Im METALOG Curriculum lernst Du, Momente 
bewusst zu gestalten. Ganz universell mit allem, 
was gerade griffbereit ist und Dir zur Verfügung 
steht. Das Ergebnis: Settings, in denen Zuhörende 
zu Mitgestaltenden werden.

Über unseren Webshop 
oder per E-mail an:
dialog@metalog.de
Bei Rückfragen kannst 
Du uns gerne anrufen. 
Tel.: 08142/44 11 400

Anmeldung

 Auf unserer Website findest Du alle 
Termine und immer das aktuelle 
Programm.
www.metalog.de/Train-the-Trainer

Curriculum
METALOG-

Unser Train-the-Trainer Format

Ort
Lothar-Mai-Haus
36145 Hofbieber 

Du inszenierst, statt zu erklären

Du reflektierst mit System, nicht aus dem Bauch

Du bleibst souverän, wenn es kippt

Methode statt Sammelsurium

Klassik Kompakt

3×4 Tage Module 2×3 Tage + 2×0,5 Tage remote

intensiv einsteigen & vernetzen Ideal für fokussiert, schnell  
handlungsfähig sein

ab 3.555 €* (Early-Bird) 
regulär 4.050 €*  

+ Seminarpauschale  
356,79 €*  / Modul  

+ Übernachtung  
94,05 €* / Nacht inkl. Frühstück

Preis ab 2.100 € netto (Early-Bird)
regulär 2.500 € netto
+ Seminarpauschale  

224,33 €* / Präsenzmodul  
+ Übernachtung  

94,05 €* / Nacht inkl. Frühstück

Termine 2027 Curriculum Klassik 

Modul 1 14. Jun. – 17. Jun.

Modul 2 27. Sep. – 30. Sep.

Modul 3 08. Nov. – 11. Nov.

Kurs G52

Termine 2027 Curriculum Kompakt 

Online-Auftakt 12. Feb.

Präsenzmodul 1 23. Feb. – 25. Feb.

Online-Sequenz 16. Apr.

Präsenzmodul 2 20. Apr. – 22. Apr.

Kurs G51

Entspannt und wirkungsvoll mit Gruppen arbeiten.
Ein Ziel. Zwei Formate. 

*alle Preise zzgl. MwSt.

Was sich in deiner Arbeit verändert

Wirkungsvolle Toolinszenierun-
gen für Führungskräfteentwick-
lung, die verborgene Dynami-
ken diskutierbar machen. 

FÜHRUNG SPIELEND 
ENTWICKELN 
Klar führen &  
Teams voranbringen  

Change und seine Dynamiken 
für Deine Gruppen erleb- und 
besprechbar machen und Hand-
lungsspielräume erweitern.

CHANGE GESTALTEN
Love it, 
change it
or leave it?

•	 Erstmals METALOG Tool Trainings für ganz  
spezifische Themen

•	 Konkrete erfahrungsorientierte Lernerlebnisse  
für  Change, Führung und Vertrieb 

•	 Erlebe bewährte Inszenierungen und Sequenzen… 
die Du direkt selbst umsetzen kannst

Themen-Workshops
METALOG-

499 €/Tag 
zzgl. MwSt. 

Inkl. Tagesverpflegung

Inkl. 150 € Tool-Gutschein

30.10.26
HAMBURG
Tools & 
Details: 

18.02.27
MÜNCHEN
Tools & 
Details: 

Für echten 
Expert:innen-Austausch & 
den Deep Dive ins Thema

Die Themen-Workshops und das 
METALOG-Curriculum sind auch 
als Inhouse-Erlebnis buchbar!

www.metalog.de/Inhouse-Trainings
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Miteinander
(ver-)handeln. 
Diskussion, kreative Problemlösung oder 
schweigende Verhandlungen stehen in dieser 
Kategorie im Fokus, um die Herausforderung zu 
meistern.

Unterschiedlich geformte Teile müssen so kombiniert 
werden, dass alle ein gleich großes Quadrat in 
ihrem Arbeitsbereich erhalten. Die Aufgabe ist nur 
gemeinsam lösbar. Sind alle Teilnehmenden bereit 
ihre Lösung für das gemeinsame Ziel zu überdenken?

Team2

Mehr als die Summe der 
einzelnen Teile

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  
min. 5 / opt. 10 / max. 10 
10–30 Minuten + Auswertung
Tisch mit mind. 1,20 x 1 m Fläche

30 Teile (Plexiglas) für 10 Quadrate, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 17 x 17 x 5 cm. Gewicht: 1,5 kg inkl. Box. Lieferung 
in einer formschönen Schatulle aus Buchen- und Birkenholz mit 
Schiebedeckel.

€ 239,00 zzgl. MwSt.

Jedes der 4 Teams verfolgt das Ziel, durch 
geschicktes Verhandeln Teile zu tauschen oder zu 
(ver-)kaufen, um eine komplette Herzform 
zusammenzusetzen. In 3 Handelsphasen 
begegnen sich die Teams und versuchen, teuer 
zu verkaufen und günstig einzukaufen. Doch am 
Ende wendet sich das Blatt oft überraschend.

HeartSelling 
Verhandeln = fair handeln?

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  
min. 8 /opt. 16 /max. 24 
30–45 Minuten + Auswertung
ca. 50–100 m2, 4 Tische in den Ecken, möglichst mit 
Sichtschutz, genügend Fläche für den Marktplatz in der 
Mitte; alternativ mehrere Räume

32 gelaserte matte Acrylglasteile, 12 bedruckte Holzschachteln, 
Feedback-Bögen, Namenskärtchen, Clips für Namensschilder, 
44 Geldchips, Infokärtchen, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 
38 x 34 x 12 cm. Gewicht: 4 kg inkl. Holzkoffer. 

€ 545,00 zzgl. MwSt.

Miteinander (ver-)handeln Miteinander (ver-)handeln12 13



2 Gruppen entwickeln in getrennten Räumen
eigene Mini-Kulturen mit Ritualen und Regeln.  
Anschließend erforschen sie gegenseitig ihre
Lebensweisen und erstellen kreative „Reiseführer“.
Beim anschließenden Austausch sind Aha-Erleb-
nisse vorprogrammiert. 

Fremde Welt 
Blick durch die kulturelle Brille

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 /opt. 16 / max. 20
45–75 Minuten + Auswertung
2 getrennte Räume mit mind. 40 m2 – die Gruppen 
dürfen sich weder sehen noch hören, beide Räume 
sollten nahe beieinander liegen

100 Symbolplättchen, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß:  
19 x 11 x 6 cm. Gewicht: 1 kg inkl. praktischer Tasche.

€ 98,00 zzgl. MwSt.

Dynamisch 
lernen
Was physisch startet, wirkt kognitiv nach 
– aktivierende Tools mit nachhaltiger 
Reflexion.

Ecopoly 2.0 
Auswirkungen begreifen

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 12 / max. 15
45 Minuten + Auswertung
Je nach Gruppengröße, jedoch mind. 50 m²

Lieferumfang: 3 Frachter, 200 Ressourcen-Würfel in 2 Stoff-
beuteln, 1 detaillierte Anleitung mit 3 Inszenierungen. 
Packmaß: 27 x 8 x 11 cm. Gewicht: 2,3 kg inkl. praktischer 
Tragetasche.

€ 227,00 zzgl. MwSt.

3 Teams konkurrieren um ein knappes Gut. 
Anfangs ohne Kommunikation, dominieren oft Gier 
und Konkurrenzdenken – mit negativen Folgen für 
alle. Erst später wird klar: Nur wer im Sinne des 
Gesamtsystems handelt, kann langfristig 
gewinnen.

 Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  
min. 9 / opt. 12 / max. 16;
XXL: min. 9/ opt. 12 / max. 35 
20–25 Minuten + Auswertung
ab 60 m2, in denen 4 bzw. bis zu 7 Tische mit Abstand 
Platz finden

CultuRallye (bis zu 16 Personen)
8 Würfel, 320 Geldchips, 16 Kunststoffbecher, Spielanleitungen 
für 4 Tische, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 34 x 26 x 11 
cm. Gewicht: 3,5 kg inkl. Holzkoffer.

€ 210,00 zzgl. MwSt.

CultuRallye XXL (bis zu 35 Personen)

€ 340,00 zzgl. MwSt.

CultuRallye 
Regeln erleichtern das Leben – meistens

An mehreren Tischen spielen Subteams ohne zu 
sprechen ein Würfelspiel nach vorgegebenen 
Regeln. Nach einer bestimmten Zeit wechseln 
einzelne Spieler:innen die Tische. Was sie jedoch 
nicht wissen: Die Regeln sind an jedem Tisch 
verschieden.
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Ausgestattet mit einem „Budget” bekommt die 
Gruppe den Auftrag , ohne zu reden, den 
versteckten Weg durch ein vorgegebenes Feld 
zu finden. Bei einem Fehltritt ertönt ein Signal. 
Felder, die zum ersten Mal betreten werden, 
kosten nichts. Wiederholt die Gruppe allerdings 
denselben Fehltritt, ertönt erneut das Signal und 
die Gruppe muss bezahlen. 

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 12 / max. 18
20–40 Minuten + Auswertung
6 x 5 m

Tuch (waschbar), Signalpfeife, 20 Geldscheine aus Holz, 
1 Klemmbrett, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 38 x 36 x 12 cm. Gewicht: 3,5 kg inkl. praktischer 
Tragetasche.

€ 279,00 zzgl. MwSt.

Pfadfinder 
Auf die richtige Spur kommen

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 16 / max. 30
10–25 Minuten + Auswertung
mind. 10 x 8 m

6 Halbröhren aus robustem, matt durchscheinendem 
Kunststoff, 2 Holzkugeln, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 68 x 7 x 8 cm. Gewicht: 2 kg inkl. praktischer 
Tragetasche.

€ 179,00 zzgl. MwSt.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 8 / opt. 17 / max. 34
20–60 Minuten + Auswertung
mind. 8 x 5 m

1 Netz mit 17 größenverstellbaren Zellen aus hochelastischem 
Gummiseil (16-fach umflochten), 4 Spanngurte (4 m) mit 
Klemmschloss, 2 detaillierte Anleitungen zu Aufbau und 
Durchführung. Packmaß: 34 x 26 x 11 cm. Gewicht: 3 kg inkl. 
Holzkoffer.

€ 239,00 zzgl. MwSt.

EasySpider-Rahmen 1 frei stehender Rahmen für indoor als 
auch outdoor geeignet Maße des aufgebauten Rahmens 
(h x b x t): 2,4 x 3,39 x 1,11; m. Handgeschweißte 
Eschenholz-Edelstahl-Konstruktion in hoher Qualität. 12 Teile, 
4 Karabinerhaken, 1 Anleitung. Packmaß: 118 x 15 x 15 cm. 
Gewicht: 6 kg inkl. Tasche. Lieferung in einer Stofftasche.

€ 289,00 zzgl. MwSt.

Pipeline
Die Projektleitung

EasySpider
Die Projektleitung

Die Kugel soll über eine bestimmte Strecke hinweg 
mithilfe der Pipeline zu einem vereinbarten Ziel-
punkt transportiert werden. Die Kugel, die 
stellvertretend für eine gemeinsame Herausforde-
rung steht, darf dabei jedoch nicht berührt werden. 
Ob die Gruppe dabei miteinander oder gegenein-
ander spielt, entscheidest Du als Trainer:in.

Das bereits aufgebaute Netz soll vom Team von 
der einen auf die andere Seite durchquert werden. 
Dabei darf jedes Loch nur ein einziges Mal 
verwendet werden. Jede Berührung mit dem Netz 
ist verboten und wird mit vorher vereinbarten 
Sanktionen geahndet. Wie schafft es die Gruppe, 
ihre Ressourcen so zu organisieren, dass die 
Aufgabe lösbar wird?
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Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 14 / max. 16
15–20 Minuten + Auswertung
10 x 10 m

1 Flottes Rohr (Kunststoff) mit 16 robusten Flechtschnüren 
(2,50 m x 3 mm, abnehmbar), 3 Bälle, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 29 x 20 x 12 cm. Gewicht: 1 kg inkl. Tasche. Lieferung 
in einer Stofftasche.

€ 149,00 zzgl. MwSt.

Flottes Rohr 
Teamgeist ohne Durchhänger

Ein Ball oder ein anderer Gegenstand soll mithilfe 
des Flotten Rohrs aufgehoben und zu einem
vereinbarten Zielpunkt transportiert werden. Was 
passiert, wenn die Gruppe ihre erfolgreiche Stra-
tegie auf einmal nicht mehr verwenden darf?

Das Band macht einen „geschlossenen“ Raum 
sicht- und fühlbar. So können dort intensive 
Gruppengespräche stattfinden. Durch Bewegung 
im Band können Einflüsse auf ein System erlebbar 
gemacht werden. 

Das Band
Das spannende Tuch fürs Teamgefühl

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  Standard: 4–16; XXL: bis zu 24; mini: 2–8
10–25 Minuten + Auswertung
große Freifläche ohne Hindernisse

Das Band Standard (blau, im Packsack)
Waschbares Lycratuch, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 
31 x 22 x 13 cm. Gewicht: 2 kg inkl. praktischer 
Tragetasche. Lieferbar in den Längen: Standard (5 m), 
XXL (6 m), mini (3 m).

€ 239,00 zzgl. MwSt.

Das Band XXL (rot, im Packsack)

€ 269,00 zzgl. MwSt.

Das Band Mini (grün, im Packsack)

€ 165,00 zzgl. MwSt.

Gemeinsam soll der korrekte Weg durch das 
Labyrinth vom Start- zum Zielfeld gefunden 
werden. Bei Corridor of Colors gilt es, ein buntes 
Labyrinth mit klarem Kopf und cleverer Strategie 
zu durchqueren – dabei sind Kommunikation 
und Teamgeist der Schlüssel zum Erfolg. Nur wer 
Aufgaben sinnvoll verteilt, Führung dynamisch 
gestaltet und gemeinsam die Orientierung behält, 
kommt ans Ziel. 

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 12 / max. 16
20–45 Minuten + Auswertung
6 x 8 m Freifläche im Raum oder outdoor

Ein Farblabyrinth 3 x 4 m aus robustem und beständigem 
PVC-Outdoor-Material, wasserfest, 12 Seile, detaillierte 
Anleitung, 3 Lagepläne, 8 Symbolkarten, Packmaß: 
56 x 27 x 10 cm. Gewicht: ca. 5 kg inkl. praktischer 
Umhängetasche.

€ 349,00 zzgl. MwSt.

Corridor of Colors 
Gemeinsam zum Ziel

Variante A 
Zwei-Farben-Warm-Up  +
Drei-Farben-Challenge

Findet den Weg zum Ziel und verwendet dabei 
nur die Farbkombination grün-blau (Warm-Up) 
bzw. grün-gelb-blau 

Variante B
Drei-Teams-Challenge

Drei Teams bekommen unterschiedliche Informa-
tionen, die jedoch miteinander kombiniert werden 
müssen. Ziel ist es, die passende Farbsequenz und 
den Weg zum Ziel herauszufinden.

Jetzt NEU 

mit Erklärvideo!
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Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  
min. 10 / opt. 15 / max. 20
45–90 Minuten + Auswertung
Freifläche 10 x 15 m

30 Plastikplättchen 8 x 8 cm aus 8 mm starkem Plexiglas, 
mit roten Ziffern bedruckt, 1 Stoppuhr, 15 m Seil, 8 mm stark. 
1 Transportbehälter, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 
26 x 18 x 9 cm. Gewicht 4,5 kg inkl. Holzkoffer. 

€ 287,00 zzgl. MwSt.

Unter Zeitdruck sollen 30 auf dem Boden liegende 
Plättchen in der richtigen Reihenfolge berührt 
werden. Das Team bekommt allerdings nur wenige
rätselhafte Hinweise zur Aufgabenlösung. Das 
Tool bietet Raum, um Zusammenarbeit im Team 
weiterzuentwickeln, und kann auch als 
Führungsvariante gespielt werden.

Complexity
Komplexität managen

Der Auftrag ist, einen Ball mit Hilfe von einem Ring 
mit Schüren vom Start- zum Zielsockel zu 
transportieren und darauf abzulegen, ohne ihn 
dabei fallen zu lassen. Die Hälfte der Gruppe 
trägt Augenbinden und soll den Ring in ihrer Mitte 
mithilfe von Schnüren steuern. Hilfe erhalten sie 
dabei vom Rest der Gruppe, die den Prozess 
beobachten und die Bewegungen der anderen 
koordinieren können.

Balltransport 
Wie ein rohes Ei

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  
min. 4 /opt. 9 / max. 12
15–45 Minuten + Auswertung
möglichst große Fläche

1 Ring aus gehärtetem Edelstahl mit 8 robusten 
Flechtschnüren (2 m x 3 mm), 2 Sockel (Buche, zerlegbar), 
1 Ball, 8 Augenbinden (waschbar), 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 30 x 20 x 12 cm. Gewicht: 2 kg inkl. praktischer 
Tragetasche.

€ 129,00 zzgl. MwSt.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 12 / max. 22
5–15 Minuten + Auswertung
8 x 5 m bei voller Stablänge

1 Zauberstab (6 Aluminiumrohre à 0,65 m Länge, mit 
Gewinde), 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 68 x 4 x 4 cm. 
Gewicht: 0,5 kg inkl. praktischer Tasche.

€ 120,00 zzgl. MwSt.

Zauberstab
Wenn die eine Hand nicht weiß,
was die andere tut

Die Gruppe stellt sich in 2 einander zugewandten 
Reihen auf. Auf die nach vorne ausgestreckten 
Zeigefinger legt der/die Trainer:in den 
Zauberstab und drückt ihn sanft nach unten. 
Aufgabe ist es, den Stab auf dem Boden 
abzulegen. Einzige Regel: Niemand darf den 
Fingerkontakt mit dem Stab verlieren.  

Die Gruppe spannt gemeinsam den Fliegenden 
Teppich auf und manövriert 1 oder 2 Bälle über 
die hochbewegliche, gespannte Fläche. Dabei gilt 
es, verschiedene Aufgaben zu erfüllen.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 5 / opt. 10 / max. 20
5–20 Minuten + Auswertung
mind. 30 m2

1 Rundtuch (Ø 2,5 m) mit breitem Griffwulst, 2 Bälle, 
1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 56 x 27 x 9 cm. Gewicht: 
4,5 kg inkl. praktischer Umhängetasche.

€ 249,00 zzgl. MwSt.

Fliegender Teppich
Denken und lenken
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Komplexitäts-Kompass Orientierung auf einen Blick! Welche Tools stellen hohe und welche 
niedrige Anforderungen an die Gruppe und an Dich als Lehrende:n 
oder Trainer:in?

Anforderung Gruppe

•	das Nutzen kommunikativer
	 Fähigkeiten,
•	den Einsatz von kreativen
	 Problemlösestrategien,
•	den Umgang mit Zeitdruck.

Anforderung Trainer:in

•	Anmoderation und Inszenierung,
•	Interventionen während der
	 Durchführung,
•	Reflexionskompetenz.

Themenfelder, An-
liegen oder Kontexte, 
die Du als Lehrende:r 
oder Trainer:in ggf. 
bearbeiten möchtest.

Balltransport

CataPults

CollaborationPuzzle

Complexity

Corridor of Colors

CultuRallye

Das Band

DominoEffect
EasySpider
Ecopoly 2.0

EmotionCards 1+2

FindMe

Fliegender Teppich

Flottes Rohr

Fremde Welt

FutureCity

HeartSelling

KommunikARTio

Leonardo‘s Bridge

Leonardos‘s Dome
Magic Nails
MeBoard

Moderationsbälle 1-4

PerspActive

Pfadfinder

Pipeline

RealityCheck 1+2

ScenarioCards

Seifenkisten

SmartMarble

StackMan
Stein der Weisen
SysTeam + 

Team2

TeamNavigator

Tower of Power
Unmögliche Stäbe
Verflixte Schlinge

WortSpiel
Zauberstab

Themen-Navi

Die Anforderungen an die
Gruppe beziehen sich u. a. auf:

Praxiserfahrungen beim Einsatz
von Erfahrungs-Orientierten
Lernprojekten hinsichtlich:

KOMMUNIKATION ist eine 
Fertigkeit von unschätzbarem Wert in 
fast allen Bereichen des Lebens. Dass 
sie in unserem Themen-Navi keine 
Kategorie bekommen hat, liegt daran, 
dass wir alle Tools, darunter einsortie-
ren könnten. Selbstverständlich gibt es 
Tools die „kommunikativer” sind als 
andere. Falls Du dazu Hilfe brauchst, 
schau Dir doch unsere Produktvideos 
an oder ruf uns an.

TEAM-AKTIVITÄTEN sind bei-
nahe alle unsere Tools. Deswegen ist 
auch das nicht separat ausgewiesen. 
Allerdings haben wir Tools, die sich 
besonders für das Coaching von Klein-
gruppen oder Einzelpersonen eignen, 
in der Spalte „(Einzel-)Coaching” auf-
geführt. Und Tools, die wir auch schon 
für Hunderte von Personen im Einsatz 
hatten (meist einige Sets parallel), 
fallen unter „Großgruppentauglich”.

POLYKONTEXTUELL – Wir sind 
der Überzeugung, dass die meisten 
unserer Tools in einer Vielzahl von 
Kontexten wirkungsvoll und hilfreich 
eingesezt werden können. Und wir 
glauben an Deine Kreativität. Deshalb 
sind die Zuordnungen im Themen-Navi 
nur als grobe Orientierung gedacht. 
Zu diesen hätten wir sofort eine Insze-
nierung parat. Aber wenn Dir etwas 
Neues einfällt ... nur zu!!  
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METALOG 
Spotlight

Unsere Tools werden von Menschen auf der ganzen Welt auf 
großartige und wundervolle Weise genutzt. Deshalb sehen 
wir uns in der Verantwortung, unser Spotlight in der Lernwelt 
mit genau diesen Menschen zu teilen und auf diejenigen zu 
richten, die durch ihr Tun die Lebensrealität und Lernwelt von 
Menschen gestalten – vielleicht auch auf unerwartete Weise.
 
Was zunächst mit einer Anfrage zu unseren Produkten begann, entwickelte 
sich für mich schnell zu einem Herzensprojekt, das mich sowohl im Aus-
tausch als auch nachwirkend berührt hat. Mit ihrem Projekt PERSPEKTIVE 
zeigen Steffen Leist, Peter Dohmen und Leif Herfs in Kooperation mit der 
TALENTBRÜCKE, wie sie erfahrungsorientiertes Lernen unter regulierten 
Bedingungen in den Strafvollzug integrieren.
 
Wie es dazu kam, was dafür entscheidend ist und welche Verantwortung 
wir als Gesellschaft dabei tragen, erzählen sie im folgenden Text, den ich 
Dir unbedingt zum Lesen empfehle.

Zwischen Zelle und Zukunft 
– welche Rolle kann erfahrungsorien-
tiertes Lernen im Strafvollzug spielen?

1. Besondere Lernorte

Gefängnisse lassen sich auch mit guten Übungen nicht in offene Lern-
orte verwandeln. Es geht vielmehr um die ernsthafte Frage, wie unter 
hochregulierten Bedingungen dennoch Entwicklung möglich werden 
kann. Die Eindrücke der bisherigen zwei Projektjahre zeigten auch, 
dass Lernen im Strafvollzug anders gedacht werden muss, präziser, 
verantwortlicher und stärker gerahmt als in vielen klassischen erfah-
rungsorientierten Lern-Settings. Der im Projekt PERSPEKTIVE erprobte 
Ansatz verbindet drei Ebenen miteinander: die konkrete pädago-
gische Arbeit mit Inhaftierten, die fachliche Weiterentwicklung von 
Instrumenten für den Vollzug und die gesellschaftliche Frage, wie 
Menschen nach einer Haftzeit wieder als Mitmenschen und nicht 
bloß als ehemalige Straftäter:innen wahrgenommen werden können. 

Die TALENTBRÜCKE ist ein Unternehmen, das sich für die qualitative Ver-
besserung, Systematisierung und innovative Lösungsentwicklung in der 
Berufsorientierung engagiert. TALENTBRÜCKE bringt in PERSPEKTIVE [ein 
Projekt, welches im Rahmen des Europäischen Förderprogramms Erasmus+ 
umgesetzt wird] die fachliche Perspektive ein, wie sich erfahrungsorientier-
tes Lernen sinnvoll in den Strafvollzug übersetzen lässt. Dabei geht es nicht 
nur um die Auswahl passender Methoden, sondern auch um ihre Rahmung, 
professionelle Verhaltensbeobachtung, Reflexion und Anpassung an die 
besonderen Bedingungen des Vollzugs. Ziel ist es, Übungen so weiterzu-
entwickeln, dass sie unter realen Bedingungen sicher, wirksam und fachlich 
verantwortbar eingesetzt werden können. Neben einem Handbuch mit 
über 40 Übungen, wird auch ein Magazin mit persönlichen Geschichten 
inhaftierter Menschen sowie Justizpersonal aus sechs Ländern erscheinen. 

Übergeordnetes Ziel des Projekts ist es, nachhaltig eine europäische „com-
munity of good practice“ aufzubauen, die nachhaltig hilft, 
Vorurteile abzubauen und ein erweitertes pädagogisches 
Verständnis für die Arbeit im Strafvollzug zu vermitteln. 

https://perspektive-project.eu/

Erzähl auch Du uns von Deinen Erfahrungen!dialog@metalog.de

Wer sich dem Thema erfahrungsorientiertes Ler-
nen im Strafvollzug nur theoretisch nähert, denkt 
zunächst vielleicht an Begrenzung, Kontrolle und 
feste Abläufe, nicht an Lernräume, Entwicklung 
oder neue Perspektiven. Genau deshalb war 
das PERSPEKTIVE-Projekttreffen in Reykjavík im 
Juni 2025 für viele Beteiligte so prägend. Dort 
erhielt das Konsortium zunächst Einblicke in das 
isländische Strafvollzugssystem, u.a. bei einer 
Führung durch das Gefängnis Holmsheiði. Be-
sonders eindrucksvoll war dabei nicht nur der 
Besuch der Anstalt selbst, sondern auch die Be-
gegnung mit Menschen, deren Biografien eng mit 
den Themen Haft und Reintegration verbunden 
sind, etwa mit Tolli Morthens, der gemeinsam mit 
ehemaligen Inhaftierten über seine therapeutische 
Arbeit mit Gefangenen berichtete. Im Verlauf des 
Projekts besuchte das Konsortium, bestehend aus 
40 Expert:innen aus Strafvollzug, Inklusion und 
Bildung, Haftanstalten in Deutschland, Italien, 
Rumänien und der Türkei und erprobte jedes Mal 
erfahrungsorientierte Übungen zusammen mit den 
Fachkräften vor Ort. 
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regulierten  
Bedingungen  
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möglich  
werden ?
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Peter Dohmen, Projektleiter 

PERSPEKTIVE

Leif Herfs, Justizvollzugs- 

beamter



2. Vom Ansatz zur Praxis

PERSPEKTIVE versteht erfahrungsorientiertes Lernen dabei ausdrücklich als 
handlungsorientierte und außergewöhnliche Methode, in der Menschen 
durch soziale, psychische und physische Herausforderungen lernen, ihre 
Persönlichkeit weiterzuentwickeln und ihr gegenwärtiges wie zukünftiges 
Lebensumfeld eigenverantwortlich zu gestalten. Inzwischen wurden mehr 
als 100 Übungen aus den diversen Arbeitsgebieten der Partnerorganisa-
tionen zusammengetragen und fast 40 davon im Rahmen der Projekttref-
fen und durch Fachpersonal in Justizvollzugsanstalten praktisch getestet, 
reflektiert und weiterbearbeitet. Da die TALENTBRÜCKE bereits seit vielen 
Jahren erfolgreich mit METALOG Tools im Schulkontext arbeitet, bestand 
ein großes Interesse, die Lernprojekte auch auf ihre Tauglichkeit in diesem 
besonderen Setting zu testen. 

Beim Projekttreffen in Viterbo (Italien) wurden 
beispielsweise CultuRallye und in der JVA in 
Aliağa (Türkei) RealityCheck erprobt. Zu-
gleich wurden diese Tools aber nicht isoliert 
als Methoden betrachtet, sie wurden vielmehr 
mit standardisierter Beobachtung, der Analy-
se von Beobachtungsfehlern und Fragen fai-
rer Kompetenzbewertung verbunden. Ziel für 
Implementierung ist in diesem Kontext nicht 
singulär das Erfahrungslernen, sondern auch 
die Eignung als ganzheitliches Instrument für 
professionell zielgerichtete Lerneinheiten, 
in denen Teamfähigkeit, Kommunikation, 
Problemlösen oder Selbstregulation sichtbar 
werden können.

3. Was im Gefängniskontext anders ist

Erfahrungsorientiertes Lernen im Strafvollzug bewegt sich in einem Feld, 
das sich deutlich von vielen klassischen Lern- und Trainingssettings unter-
scheidet. Wer mit Gruppen in Schule, Jugendhilfe oder Erwachsenen-
bildung arbeitet, kennt zwar ebenfalls Spannungen, Unsicherheiten und 
unterschiedliche Lernvoraussetzungen, im Gefängnis kommen jedoch 
institutionelle Grenzen, Sicherheitsanforderungen, Fremdbestimmung 
und biografische Belastungen in besonderer Dichte zusammen. Ein be-
sonderer Unterschied liegt in der Frage der Sicherheit. Im Strafvollzug 
ist Sicherheit nie nur organisatorischer Hintergrund, sondern Teil jeder 
methodischen Entscheidung. 

Lerneinheiten,  
in denen  
Teamfähigkeit, 
Kommunikation, 
Problemlösen oder 
Selbstregulation  
sichtbar werden  
können.
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Welche Materialien eingesetzt werden können, wie viel Offenheit eine Si-
tuation zulässt, wie Gruppenkonstellationen zusammengesetzt sind und wie 
eng eine Übung begleitet werden muss, all das beeinflusst die pädagogische 
Arbeit von Anfang an. 

 
Eine zweite Besonderheit des PERSPEKTIVE-Konzepts liegt in der Beobach-
tung. Deshalb werden Übungen mit professioneller Verhaltensbeobachtung 
verbunden und zielen auf eine bewusste Auseinandersetzung mit der eigenen 
Wahrnehmung. Dieses Wissen kann in nahezu jeder bewussten Kommunikation 
hilfreich sein, im Strafvollzug ist es aber besonders folgenreich, weil Bewertungen 
hier oft weit über eine reine Rückmeldung hinausreichen. So hat beispielsweise 
eine Einschätzung der Reintegrationsfähigkeit realweltliche Konsequenzen für 
inhaftierte Menschen. Die Rolle der Reflexion ist dabei ein Schlüssel: Erst in 
der Auswertung werden Erlebnisse zu Lernmomenten, Muster werden sicht-
bar, Stärken greifbar. Gerade in einem von Routine und Fremdbestimmung 
geprägten Alltag schafft das einen Raum 
für Selbstwahrnehmung und Entwicklung.
 
Daraus folgt, dass PERSPEKTIVE nicht ein-
fach erfahrungsorientierte Lernmethoden 
„überträgt“, sondern sie systematisch an 
die Besonderheiten des Strafvollzugs an-
passen muss.

4. Ausblick

PERSPEKTIVE verfolgt ein übergeordnetes 
Ziel, das über einzelne Trainingsmomente 
weit hinausgeht: Wir wollen Vorurteile abbauen und die Wiedereingliederung 
von inhaftierten Menschen in den Arbeitsmarkt nachhaltig stärken. Dafür setzt 
das Projekt früh im Gefängniskontext selbst an, indem soziale Kompetenzen 
gezielt entwickelt werden, die für Ausbildung, Arbeit und Zusammenarbeit 
entscheidend sind.
 
Gleichzeitig richtet sich PERSPEKTIVE ausdrücklich nach außen: Denn Beschäf-
tigungsfähigkeit entsteht nicht nur durch Fähigkeiten der Betroffenen, sondern 
auch durch offenere Haltungen und realistische Zugänge im Umfeld. Deshalb 
arbeitet das Netzwerk daran, Vorurteile bei Arbeitgeber:innen, Kolleg:innen und 
weiteren gesellschaftlichen Akteur:innen abzubauen – und konkrete Brücken 
zu bauen, die Einstellungen verändern und Übergänge erleichtern. Am Ende 
steht eine Haltung, die alles verbindet: Menschen in Haft flächendeckend als 
Menschen mit zweiter Chance zu sehen – und die aktive Unterstützung ihrer 
Inklusion in den Arbeitsmarkt nicht als „Zusatz“, sondern als gemeinsame ge-
sellschaftliche Aufgabe zu verstehen.

Wir wollen Vorurteile  
abbauen und die  
Wiedereingliederung  
von inhaftierten  
Menschen in den  
Arbeitsmarkt  
nachhaltig stärken.



SysTeam
In Balance bleiben

Anforderung Trainer:in

   Anforderung Gruppe

  min. 4 / opt. 9 / max. 12
20–45 Minuten + Auswertung
3 x 3 m

1 bewegliche Platte (Birke/Kork), 1 Sockel (Buche/Edelstahl), 
16 Figuren (Buche), 3 Augenbinden (waschbar), 1 detaillierte 
Anleitung. Packmaß: 72 x 72 x 8 cm. Gewicht: 9 kg  inkl. 
praktischer Umhängetasche.

 € 499,00 zzgl. MwSt.

Pro Tisch arbeiten 2–4 Teams mit jeweils 1 Person, 
der die Augen verbunden werden („Greifer:in“), 
und 1 bis 2 Sehenden, den „Sprecher:innen“. 
Diese leiten die „Greifer:innen“ verbal an, wie die 
Figuren auf der Platte bewegt werden soll. Dabei 
ist vorsicht geboten, denn die Platte liegt lediglich 
auf einer Kugel auf. Die Sprecher:innen müssen 
strategisch planen, damit die Platte nicht fällt.

SysTeam Extreme besteht aus 5 Spezialfiguren, die 
als Ergänzung zum METALOG-SysTeam eingesetzt 
werden und das ganze System neu herausfordern. 
Jede Figur hat ihren eigenen Charakter und sorgt 
damit für Verwunderung, Überraschung und ein 
besonders wackeliges Erlebnis. 

Perspektiven 
(wechseln) 
Auf den folgenden Seiten geht es um 
Lernprojekte, bei denen durch die Augen der 
anderen gesehen werden muss, um das Ziel zu 
erreichen. 

5 Holzfiguren, 1 Magnet, 1 Holzzylinder, 1 Baumwollbeutel, 
1 detailllierte Anleitung. Packmaß: 22 x 20 x 9 cm. Gewicht: 
0,7 kg  inkl. praktischer Tasche.

€ 79,00 zzgl. MwSt.

SysTeam Komplettset
SysTeam + Extreme

€ 550,00 zzgl. MwSt.

SysTeam
Xtreme

RealityCheck 
Zoom zwischen den Welten

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 5 / opt. 16 / max. 16 
max. 32 bei RealityCheck 1 + 2 
10–15 Minuten 
je nach Gruppengröße, mind. jedoch 40 m2

RealityCheck 1
16 großformatige runde Bildkarten, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 30 x 30 x 1 cm. Gewicht: 1 kg (Doppelpack: 2 kg) 
inkl. Packbox.

€ 99,00 zzgl. MwSt.

RealityCheck 2

€ 99,00 zzgl. MwSt

RealityCheck Doppelpack 1 + 2

 € 187,00 zzgl. MwSt

Jede:r erhält verdeckt eine Bildkarte aus einer 
Geschichte. Ohne die Motive zu zeigen, soll die 
Gruppe die Karten in die richtige Reihenfolge 
bringen – mit Wow-Effekt am Ende. RealityCheck 
ist für bis zu 32 Personen geeignet; Teil 2 bietet 
eine spannende Fortsetzung von Teil 1und schließt 
den Kreis.

Brocken Klette
Zwilling

Langhals

Matroschka

RealityCheck 2

RealityCheck 1
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PerspActive
Aus allen Blickwinkeln

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 5 / opt. 12 / max. 12 
10–25 Minuten + Auswertung
mind. 30 m2 Fläche

1 PerspActive aus Holz mit mit 12 Flechtschnüren und mit 
integriertem Schlauch, 3 Kugeln, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 28 x 28 x 28 cm. Gewicht: 2,5 kg  inkl. praktischer 
Tasche.

€ 237,00 zzgl. MwSt.

Mithilfe von Schnüren bewegt die Gruppe eine 
Kugel durch einen gewundenen Schlauch im 
PerspActive-Modul. Dabei ist genaue Abstimmung 
nötig, denn nur durch gemeinsames Beobachten 
und Steuern aus verschiedenen Blickwinkeln 
erreicht die Kugel ihr Ziel. Ein Tool, das (gedank- 
liche) Beweglichkeit und gute Abstimmung  
gleichermaßen herausfordert.

CollaborationPuzzle
Macht es passend!

  Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 3 /opt. 6 / max. 10 
15–50 Minuten + Auswertung
ausreichend Platz für einen Teambereich und einen 
Arbeitsbereich. Der Abstand zwischen den Bereichen 
sollte so groß sein, dass kein Sicht- und Sprechkontakt 
möglich ist. Teambereich: etwa 3 x 3 m; Arbeitsbereich: 
mit einem Tisch für das Holzpodest, 
mind. 1,20 m x 1 m.

1 CollaborationPuzzle aus Holz, bestehend aus 1 Holzpodest und 
8 Holzstäben, 1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 57 x 40 x 5 cm. 
Gewicht: ca. 4 kg. Lieferung in Stofftasche.

€ 199,00 zzgl. MwSt.

Die Teilnehmenden sollen herausfinden, wie die 
8 Stäbe korrekt im Holz-Set positioniert werden 
müssen. Dabei sollen sie mit möglichst wenigen 
Arbeitsschritten zum Ziel kommen. Gefragt sind 
strategisches Vorgehen, präzise Kommunikation 
und effektive Zusammenarbeit. Die Aufgabe wirkt 
simpel, ist aber knifflig: Die Bohrungen sind 
verschieden tief, die Stäbe unterschiedlich lang, 
und müssen korrekt eingesetzt werden – mit 
begrenzten Arbeitsschritten und klaren Regeln.

FutureCity 
Statt Planung

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 4 / opt. 12 /max. 24
15–45 Minuten
Tisch mit mind. 80 x 80 cm Fläche

36 mehrperspektivische Bauteile, Bildkarten, 1 detaillierte 
Anleitung, Packmaß: 46 x 37 x 7 cm, Gewicht: ca. 6 kg inkl. 
Holzkoffer. 

€ 349,00 zzgl. MwSt.

Visionär:innen besitzen geheime Bauinfos auf 
Bildkarten, die ausschließlich sie selbst einsehen 
dürfen. Jede:r kennt dabei nur die eigene Karte. Die 
Karten dürfen den anderen nicht gezeigt werden. 
Durch geschickte Kommunikation stimmen sie sich 
untereinander und mit den Macher:innen ab, die 
allein die Bauteile berühren dürfen. 
Unterschiedliche Perspektiven auf die Bauteile 
machen die Aufgabe zusätzlich reizvoll.
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Die Teilnehmenden sollen durch präzise Beschreibung 
und aktives Zuhören gemeinsam ein Rätsel 
zusammensetzen. Die Puzzleteile dürfen sie sich dabei 
nicht zeigen. Dabei stehen Kommunikation, 
Zusammenarbeit und gemeinsames Problemlösen 
im Fokus.

Die Gruppe soll mit verbundenen Augen und durch 
reine verbale Kommunikation herausfinden, welche 
2 Karten im Set fehlen – in Farbe und Form. Dabei 
trainieren die Teilnehmenden präzises Beschreiben, 
aktives Zuhören und gemeinsames Problemlösen.

WortSpiel 
Mehr als Dialog

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 8 / opt. 16 / max. 16
20–40 Minuten + Auswertung
mind. 30 m2 und 1 Tisch von mind. 80 x 80 cm

16 magnetisierte Kunststoffformen, 1 Holzschachtel mit 
Magnetplatte, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 47 x 43 x 3 cm. Gewicht: 5 kg.

€ 499,00 zzgl. MwSt.

KommunikARTio
Die Kunst, zu kommunizieren

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 14 / max. 28 
20–45 Minuten + Auswertung
ausreichend Fläche zum Bilden eines Stuhlkreises 

30 robuste Plastikkarten aus Spritzguss, 16 Augenbinden 
(waschbar), 1 detaillierte Anleitung. Packmaß (mit Augen-
binden): 32 x 25 x 10 cm. Gewicht: 1,5kg  inkl. praktischer 
Tragetasche.

€ 265,00 zzgl. MwSt.

TEAM-TAG MINI 
	+ EmotionCards 1
	+ Balltransport
	+ Moderationsbälle 1
	+ METALOG Workbook

       für den perfekt geplanten Workshop

TEAM-TAG KLASSIK
	+ FindMe
	+ Tower of Power Standard
	+ RealityCheck 1
	+ Moderationsbälle 2
	+ METALOG Workbook

       für den perfekt geplanten Workshop

TEAM-TAG KLASSIK XXL
	+ FindMe
	+ Tower of Power XXL
	+ RealityCheck 1+2 Doppelpack
	+ Moderationsbälle 2
	+ METALOG Workbook

       für den perfekt geplanten Workshop

Bundles
METALOG-

Nur 222,–
statt 233,50 €

max. 12

 0,5 Tage

Nur 444,–
statt 492,00 €

max. 16

 1 Tag

Nur 555,–
statt 600,00 €

max. 32

 1 Tag

Einfach loslegen
Ein fertiger Workshop, ohne tagelang zu planen?
Ein gutes Tool entfaltet seine Kraft am besten in 
einer wohlgeplanten Sequenz: ein Einstieg, der 
die Gruppe ankommen lässt. Ein Höhepunkt, der 
erlebbar macht, worum es wirklich geht. Eine 
Reflexion, die hängen bleibt.

+

+

+

Genau diese Dramaturgie steckt in unseren 
Bundles. Aufeinander abgestimmte Tools 
— plus ein Workbook, das Dir hilft, Deine 
ideale Sequenz flott und mit Leichtigkeit zu 
entwickeln: mit Zeitangaben, Übergängen, 
Moderationsfragen und Varianten für The-
men wie Kommunikation, Zusammenarbeit 
und Feedback.

AUSPACKEN & LOSLEGEN 
DEN REST HABEN WIR  
SCHON VORGEDACHT.

Unsere flauschigen  
Augenbinden sind auch  

separat erhältlich!
Einzeln oder jetzt neu als Set im  

praktischen BaumwollbeutelPerspektiven (wechseln) 3332



15 m:  € 35,00 zzgl. MwSt.
25 m:  € 55,00 zzgl. MwSt.
50 m:  € 109,00 zzgl. MwSt.

Coaching & 
Knobeln
Kleine Aha-Momente, die den Blick 
schärfen und Denkansätze neu 
sortieren – überraschend, 
herausfordernd, richtungsweisend.

1 Verflixte Schlinge (Edelstahl, 8,5 cm), 1 detaillierte Lösung. 
Gewicht: 0,02 kg.

ab 10 St. je € 2,99 zzgl. MwSt.
mit Aufdruck je € 3,49 zzgl. MwSt.

Bleib in Erinnerung! Gerne liefern wir auf Wunsch die Verflixte 
Schlinge auch mit individuellem Schriftzug – das ideale 
Werbegeschenk!

Verflixte Schlinge
Sehr anhänglich

Die Verflixte Schlinge wird in ein Knopfloch eines/
einer Teilnehmenden eingefädelt. Die Aufgabe ist 
es nun, sie wieder zu entfernen, was uns nur durch  
Betrachten des ganzen Systems gelingen kann.

Jeweils 1–5 Teilnehmer:innen wird eine 
Steckplatte mit 3 unterschiedlichen Öffnungen 
gegeben: einem Kreis, einem Quadrat und einem 
Dreieck. Die Schlüsselfrage lautet: „Wie genau 
sieht eine Form aus, die bündig durch alle 
3 Löcher passt?“

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

1–5 pro Steckplatte 
10–20 Minuten + Auswertung
1 Tisch, um den herum sich die Personen setzen können

Steckplatte aus Acrylglas, „Stein der Weisen“ aus Holz, 
detaillierte Anleitung. Lieferung in der Stofftasche. 
Packmaß: 23 x 8 x 4 cm. Gewicht: ca. 0,4 kg  inkl. Tasche.

€ 29,00 zzgl. MwSt.

Stein der Weisen
Stretching fürs Gehirn

Unmögliche Stäbe
Geschickt einfädeln

Die Teilnehmenden erhalten die Aufgabe, die 
Stäbe ohne weitere Hilfsmittel voneinander zu 
trennen.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

1 bis ca. 10 Personen 
5–20 Minuten + Auswertung
ca. 1 x 1 m

18 Nägel (180 mm, vernickelt, schwere Ausführung), 
1 Schmuckbox (Holz), 1 detaillierte Lösung. Packmaß: 
22 x 12 x 7 cm. Gewicht: 1,5 kg  inkl. Box, die während 
der Aufgabe als Sockel dient.

€ 79,00 zzgl. MwSt.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

1 Paar Unmögliche Stäbe (Buche, Flechtschnur), 1 Lösung. 
Packmaß: 45 x 6 x 6 cm. Gewicht: 0,7 kg  inkl. praktischem 
Transportrohr aus Kunststoff.

€ 36,00 zzgl. MwSt.

MagicNails 
Unmöglich? Umdenken!

17 von insgesamt 18 Nägeln sollen auf dem 
verbleibenden Nagel freischwebend balanciert 
werden, sodass keiner von ihnen den Untergrund 
berührt. 

Mit angenehmer Handhabung für zahlreiche 
Outdoor-Aktivitäten und Skalierung.

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

Seil 
Inkl. Anleitung 

mit Einsatzideen

Coaching & Knobeln Coaching & Knobeln34 35



Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  min. 6 /opt. 9 / max. 18 
15–30 Minuten + Auswertung
1,50 x 1 m Tischplatte

1 TeamNavigator (Buche) mit 18 Flechtschnüren 
(1,2 m x 3 mm, abnehmbar), 10 Vorlagen DIN A2, 1 Stift, 
1 detaillierte Anleitung. Packmaß: 63 x 46 x 11 cm. 
Gewicht: 7,5 kg.

€ 499,00 zzgl. MwSt.

Gemeinsam soll der Stift in der Mitte über ein ein-
gespanntes Blatt Papier manövriert und dabei eine 
freie oder vorgegebene Form gezeichnet werden. 

Variante: Nutze den TeamNavigator, um 
erfahrungsorientiert mit Deiner Gruppe die 
Agenda des Tages oder theoretische Inhalte zu 
besprechen.

TeamNavigator 
An einem Strang ziehen

MeBoard
Coaching in Bildsprache

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

1–5 pro Board 
20–90 Minuten 
1 Wand zur Hängung oder 1 Tisch

Klappbares Visualisierungsbrett mit ausklappbarem Ständer, 
70 magnetische Bilder, 16 beschreibbare Magnettäfelchen, 
2 Haken zur hängenden Befestigung, 1 detaillierte 
Anleitung. Packmaß: 53 x 27 x 6 cm. Gewicht: ca. 4,5 kg inkl. 
praktischer Tragetasche.

€ 339,00 zzgl. MwSt.

Das MeBoard wurde von einem internationalen 
Team von Coaching-Expert:innen aus 
Großbritannien, Italien, Deutschland und der 
Türkei entwickelt. Es ist ein hochflexibles 
Arbeitswerkzeug für Coaching, Beratung, Bildung 
und Persönlichkeitsentwicklung.

Konkrete Anwendungsmöglichkeiten des MeBoards für 
z. B. Rollen-Coaching, Ziel-Coaching und Lebens- 
bereichs-Coaching sind in unserer Anleitung enthalten.

Das MeBoard:
•	 Bietet einen niederschwelligen Zugang zu 

„schwergewichtigen“ Themen
•	 Hilft beim Visualisieren und unterstützt beim 

Entwickeln von Zielen und Visionen
•	 Hilft beim Übersetzen innerer Frage- 

stellungen in sichtbare und umsetzbare  
konkrete Schritte

•	 Schafft Zugang zu Emotionen
•	 Schafft Klarheit und unterstützt das 

Aktivieren persönlicher Ressourcen
•	 Unterstützt Dissoziationsprozesse
•	 Erzeugt Wow-Effekte
•	 Ermöglicht einen vertieften Zugang zur  

Arbeit mit Rollen, Werten etc.

Spielend 
ein- und
aussteigen
Als außergewöhnlicher Einstieg oder
Energizer, zum Aufteilen von 
Untergruppen oder zum Anregen 
von Gesprächen geeignet.

Spielend ein- & aussteigendCoaching & Knobeln 3736



Moderationsbälle 
Die Gesprächsschrittmacher

2

1

3

4

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

 2  3  4  Moderationsbälle
7 weiche Kunststoffbälle, 1 Stoffbeutel, 1 detaillierte Anleitung. 
Packmaß: 20 x 14 x 10 cm. Gewicht: je ca. 0,5 kg

je € 55,00 zzgl. MwSt.

1  +  2  oder 3  +  4   Moderationsbälle Doppelpack

€ 99,00 zzgl. MwSt.

1 –  4  Moderationsbälle Komplettset
28 weiche Kunststoffbälle, 4 Stoffbeutel und 1 zusätzliche 
Tasche, detaillierte Anleitung. Packmaß: 35 x 35 x 20 cm. 
Gewicht: ca. 1,5 kg

€ 198,00 zzgl. MwSt.

1

Unsere Moderationsbälle veranschaulichen 
Fragen, repräsentieren Betrachtungsweisen, 
fokussieren die Aufmerksamkeit und vieles mehr.

Unser Komplettset 1–4 
kommt im Baumwollbeutel.

Beispielsequenz
Du präsentierst der Gruppe eine kleine Auswahl 
von Bällen mit jeweils einer zugehörigen Frage, 
beispielsweise:

Zauberer: „Was war heute für Dich ein magischer 
Moment?“
Rettungsring: „Wobei brauchen wir noch Hilfe?
Mikrofon: „Was gibt es sonst noch zu sagen?“

Dann werden die Bälle im Kreis herumgereicht 
oder kreuz und quer geworfen. Ziel ist, dass jede 
Person mindestens einmal zu Wort kommt und 
zur Frage hinter einem der Bälle spricht. Die Bälle 
halten dabei die Spannung hoch und die Fragen 
im Raum präsent. Als Lehrkraft oder Moderator:in 
wirst Du entlastet und kannst Dich besser dem 
Zuhören oder Festhalten von Ergebnissen widmen.

Auch im Einzel- oder Kleingruppen-Coaching 
sind die Moderationsbälle eine wertvolle 
Unterstützung, indem sie als haptischer Reiz 
fungieren, an dem sich Coachees geradezu 
festhalten können.

„Die Bälle halten die 
Spannung hoch – und die 
Fragen im Raum präsent.” 
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Anforderung Trainer:in

 Anforderung Gruppe

min. 6 / opt. 24 / max. 36
3–25 Minuten
> 25 m2

36 nummerierte Bildkarten (15 x 15 cm), 1 Anleitung. Packmaß: 
16 x 16 x 9 cm. Gewicht: ca. 2 kg

€ 69,00 zzgl. MwSt.

FindMe
Gemeinsam suchen, zusammenfinden

FindMe hilft dabei, Gruppen von bis zu 36 Teil-
nehmer:innen in möglichst gleich große Gruppen 
von 2 bis 18 Personen einzuteilen, fungiert als Ge-
sprächseinstieg und kann Gruppen auch durchmi-
schen. Auf der Rückseite ist ein Puzzle, das eben-
falls als Interaktionsaufgabe genutzt werden kann.

Mit Puzzle auf der Rückseite

Anforderung Trainer:in

  Anforderung Gruppe

  pro Set min. 1 / opt. 16 / max. 20 
Großgruppe: ScenarioCards sind beliebig skalierbar und 
damit für jede Gruppengröße geeignet. Empfehlung: ein 
Set pro 20 Teilnehmende.
je nach Einsatzgebiet 10–45 Minuten + Auswertung
6 x 5 m

ScenarioCards DEIB – Diversity, Equity, Inclusion & Belonging
50 ScenarioCards, gedruckt auf hochwertigem und 
widerstandsfähigem Plast-Material, 1 detaillierte Anleitung in 
DE + EN. Packmaß: 22 x 22 x 3 cm. Gewicht: ca. 1,3 kg  inkl. 
praktischer Tasche

€ 99,00 zzgl. MwSt.

ScenarioCards – Team & Organisation
50 ScenarioCards, gedruckt auf hochwertigem und 
widerstandsfähigem Plast-Material, 1 detaillierte Anleitung in 
DE + EN. Packmaß: 22 x 22 x 3 cm. Gewicht: ca. 1,3 kg  inkl. 
praktischer Tasche 

€ 99,00 € 49,50 zzgl. MwSt.

ScenarioCards 2 – Stereotypes and Diversity

€ 99,00  € 25,00  zzgl. MwSt.

ScenarioCards

Die Bildkarten sind „Gesprächsschrittmacher“, die 
einen noch direkteren Zugang zu echten Motiven 
und Gefühlslagen von Menschen erlauben und 
damit einen weiteren Schritt hin zur offenen 
Begegnung ermöglichen.

Aus der Kooperation mit Studierenden der 
Hochschule Augsburg ist ein neues Kartenset 
entstanden: die ScenarioCards DEIB – kurz für 
Diversity, Equity, Inclusion und Belonging. Ein 
ganzheitlicher Ansatz für Arbeits-, Lern- und 
Gemeinschaftsräume, in denen Menschen un-
abhängig von individuellen Merkmalen respek-
tiert, fair behandelt und einbezogen werden. 

Diversitätsdimensionen helfen dabei, Vielfalt 
und Individualität zu begreifen, Benachteili-
gungen abzubauen und Chancengleichheit zu 
fördern. Die 50 Bildkarten greifen praxisnahe 
Situationen zu Dimensionen wie Geschlechts-
identität, Behinderung, Neurodiversität, Flucht-
erfahrung, Herkunft und Mental Health auf. 
Bewusst ohne Stereotype, dafür mit nichtverlet-
zenden Alternativen für einen diskriminierungs-
armen Alltag in dem sich alle zugehörig fühlen.

Ganz neu!

Karten aus mind. 70 % 
recyceltem Kunststoff
Gilt nur für die  
ScenarioCards DEIB

Vsl. lieferbar ab Ende Oktober
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Bücher 
Methodische und konzeptionelle 
Hintergründe und hilfreiche Fallstudien für 
Deine Arbeit mit Gruppen, findest Du in 
unseren Büchern. 

Das METALOG® FieldBook

Die Praxis der METALOG training 
tools in 58 Case Studies.
Tobias & Daniela Voss (Hrsg.)
318 Seiten, 27 x 19 x 2,5 cm
Softcover

€ 40,18  zzgl. MwSt.

Hypnosystemisches Arbeiten mit Interaktionsaufgaben. 
Autor: Tobias Voss
158 Seiten, 21 x 21 x 1,5 cm 
Softcover

 

€ 27,57  zzgl. MwSt.

Die METALOG® Methode.

Genug geredet!

METALOG training tools in Schule, 
Jugendarbeit und Familienberatung
Tobias Voss (Hrsg.)
147 Seiten, 19 x 27cm
Softcover

€ 16,81  zzgl. MwSt.
 Auf unserer Website findest Du 
alle Bücher.
www.metalog.de/Buecher

Anforderung Trainer:in

 Anforderung Gruppe

  min. 6 / opt. 12 / max. 25
20–40 Minuten + Auswertung
6 x 5 m

EmotionCards 1
50 Fotokarten, jede 21 x 14,5 cm, 1 detaillierte Anleitung 
inkl. praktischer Tasche. Gewicht: ca. 0,5 kg

€ 49,50 zzgl. MwSt.

EmotionCards 2

€ 49,50 zzgl. MwSt.

EmotionCards Doppelpack 1 + 2

€ 94,00 zzgl. MwSt.

EmotionCards 
Gefühle zeigen

Zur Auswertung nach einem Lernprojekt bittest Du 
die Teilnehmenden, sich jeweils eine EmotionCard 
z. B. zu den folgenden Fragen auszuwählen: „Wie 
hast Du das Lernprojekt erlebt?“ oder „Was war 
hilfreich?“. Dann stellt jede:r die eigene Emotion-
Card der Gruppe vor. 

Varianten
Kennenlernen: Bitte die Teilnehmer:innen, sich 

aus den vorbereiteten EmotionCards eine auszusu-
chen: „Wähle 1 Bild, das etwas Persönliches über 
Dich aussagt“. Mithilfe der Fotos stellen sich dann 
die einzelnen Personen vor.

Arbeiten mit Gruppen: Jedes Mitglied einer 
Gruppe nimmt sich je 1 Karte für die Fragen „Wo 
stehen wir als Gruppe?“ und „Wo wollen wir als 
Gruppe hin?“.

BücherSpielend ein- & aussteigend 4342



Deine Vorteile auf einen Blick

Innovativ – seit über 20 Jahren 
sind wir die Ideenschmiede der 
Lern-Branche.

Langlebig – unsere Produkte 
sind robust und gut reparabel 
(falls doch mal was kaputt geht).

Sozial – unsere wichtigsten 
Partner sind Werkstätten für 
Menschen mit Behinderung. Dort 
produzieren wir wann immer es 
geht.

Liebevoll gestaltet und 
bis ins Detail durchdacht 
machen METALOG tools 
Lernverantwortlichen das Leben 
leichter.

Unsere freundlichen, allgemeinen Liefer-,  
Geschäfts- und Zahlungsbedingungen.

Alle Preise sind Nettopreise in Euro und gelten zuzüglich Mehr-
wertsteuer. Die Preise gelten für die Artikel gemäß Beschreibung 
(Änderungen der Produkte und Verpackungen sind möglich).
 
Die Lieferung erfolgt innerhalb Deutschlands und Österreichs in 
der Regel in 1-3 Werktagen. Wir berechnen einen Versandkos-
tenbeitrag von 6,95 € bzw. 3,95 € bei reinen Büchersendungen, 
jeweils zzgl. Mehrwertsteuer.
 
Deine Ware erhältst Du in der Regel gegen offene Rechnung. 
So kannst Du Dich vor dem Bezahlen von der Warenqualität 
überzeugen. Rechnungen sind innerhalb von 14 Tagen nach 
Rechnungsdatum ohne Abzug zur Zahlung fällig.
 
Damit Du Dich von unser Qualität überzeugen kannst, räumen 
wir ein 14-tägiges Rückgaberecht ein. Falls ein Artikel nicht 
Deinen Erwartungen entsprechen sollte, kannst Du ihn (un-
gebraucht und in einwandfreiem Zustand) innerhalb von zwei 
Wochen an uns zurücksenden. Hiervon ausgenommen sind 
Waren mit individuellem Aufdruck.
 
Du erhältst außerdem 24 Monate Garantie für Material- und 
Verarbeitungsfehler, die wir nach unserer Wahl durch Reparatur, 
Gutschrift oder Austauschlieferung beseitigen. Schäden oder 
Störungen, die auf falsche Bedienung, Gewaltanwendung oder 
natürlichen Verschleiß zurückzuführen sind, werden durch die 
Garantie nicht abgedeckt. Daneben gelten die gesetzlichen 
Gewährleistungsansprüche.
 
Wir liefern in der genannten Weise. Abweichende Bedingungen 
des Bestellers können wir nicht anerkennen. Dieses Produktma-
gazin gilt bis zum Erscheinen des Folgemagazins, wobei wir uns 
zwischenzeitliche Änderungen an Produkten sowie Preisanpas-
sungen vorbehalten.
 
Alle Waren bleiben bis zur vollständigen Bezahlung unser 
Eigentum.
 
Der Gerichtsstand ist München.
 
Die Verarbeitung von personenbezogenen Daten erfolgt zu 
Deiner Sicherheit grundsätzlich nach den datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen und Gesetzen. Dabei werden selbstverständlich 
Deine sämtlichen schutzwürdigen Belange berücksichtigt. Die 
für die Geschäftsabwicklung notwendigen Daten werden von 
uns gespeichert.
Urheberrecht. METALOG® training tools sind
urheberrechtlich, geschmacksmusterrechtlich durch Design-Pa-
tente und markenrechtlich in Europa und international geschützt.
 

Impressum und verantwortlich für den Inhalt:
METALOG® GmbH & Co. KG 
Gewerbering 18
82140 Olching
E-Mail: dialog@metalog.de
 
Geschäftsführung:
Bastian Karrasch, Tobias Voss, Daniela Voss

Seite Artikelbeschreibung Best.-Nr.
Einzelpreis in 
€ ohne ges. 

MwSt.
x

32
Augenbinden 
ab 5 Stück
ab 25 Stück in Baumwollbeutel

1518
   1918

je 3,95  
79,00

21 Balltransport 1511 129,00

4 CataPults Grundset 1554 990,00

4 CataPults Erweiterungsset 1555 345,00

31 CollaborationPuzzle 1860 199,00

20 Complexity 1538 287,00

19 Corridor of Colors 1830 349,00

15 CultuRallye 1804 210,00

15 CultuRallye XXL 1850 340,00

18 Das Band Standard (blau, im 
Packsack) 1540 239,00

18 Das Band XXL (rot, im Packsack) 1541 269,00

18 Das Band mini (grün, im Packsack) 1563 165,00

43 Das Buch: Die METALOG® Methode 1545 *27,57

43 The book: The METALOG®  
Method (EN) 1544 *27,57

43 Das Buch: Genug geredet 1559 *16,81

43 Das METALOG® FieldBook 1549 *40,18

43 The METALOG® FieldBook (EN) 1550 *40,18

5 DominoEffect 1810 259,00

17 EasySpider 1517 239,00

17 EasySpider Rahmen 1522 289,00

14 Ecopoly 2.0 1503 227,00

42 EmotionCards 1 1806 49,50

42 EmotionCards 2 1808 49,50

42 EmotionCards Doppelpack 1+ 2 1809 94,00

40 FindMe 1745 69,00

21 Fliegender Teppich 1855 249,00

18 Flottes Rohr 1500 149,00

46 51 Fragekarten zur Reflexion 1900 4,50

14 Fremde Welt 1519 98,00

30 FutureCity 1565 349,00

13 HeartSelling 1803 545,00

32 KommunikARTio 1505 265,00

7 Leonardo’s Bridge 1526 299,00

2-3 Leonardo‘s Dome Grundset 1523 399,00

2-3 Leonardo‘s Dome Erweiterungsset 1524 299,00

2-3 Leonardo‘s Dome Komplettset 1525 599,00

34 MagicNails 1512 79,00

36 MeBoard 1815 339,00

Seite Artikelbeschreibung Best.-Nr.
Einzelpreis in 
€ ohne ges. 

MwSt.
x

38-39 Moderationsbälle 1 1807 55,00

38-39 Moderationsbälle 2 1811 55,00

38-39 Moderationsbälle Doppelpack 1+ 2 1812 99,00

38-39 Moderationsbälle 3 1814 55,00

38-39 Moderationsbälle 4 1816 55,00

38-39 Moderationsbälle Doppelpack 3 + 4 1818 99,00

38-39 Moderationsbälle Komplettset 1–4 1820 198,00

30 PerspActive 1570 237,00

16 Pfadfinder 1805 279,00

16 Pipeline 1530 179,00

28 RealityCheck 1 1508 99,00

28 RealityCheck 2 1529 99,00

28 RealityCheck Doppelpack 1+ 2 1542 187,00

41 ScenarioCards 1 1865 49,50

41 ScenarioCards 2 1866 25,00

41 ScenarioCards DEIB 1868 99,00

4 Seifenkisten Grundset 1536 1.980,00

4 Seifenkisten Erweiterungsset 1537 680,00

34 Seil 15 m 1514 35,00

34 Seil 25 m 1515 55,00

34 Seil 50 m 1516 109,00

5 SmartMarble 1571 499,00

7 StackMan 1504 249,00

35 Stein der Weisen 1531 29,00

29 SysTeam 1501 499,00

29 SysTeam Extreme 1502 79,00

29 SysTeam Komplettset 1507 550,00

12 Team2 1520 239,00

37 TeamNavigator 1539 499,00

6 Tower of Power 1534 269,00

6 Tower of Power XXL 1551 289,00

6 Tower of Power Spezial 1561 399,00

6 Tower of Power Spezial XXL 1562 420,00

6 Tower of Power mini 1535 149,00

34 Unmögliche Stäbe 1510 36,00

35
Verflixte Schlinge 
ab 10 Stück
mit Aufdruck  

1513
   1521

 
je 2,99
je 3,49 

32 WortSpiel 1813 499,00

20 Zauberstab 1506 120,00

Preise jeweils exkl. 19 % ges. MwSt. (*bei Büchern 7  % MwSt.) für Deutsch-
land (andere Länder abweichend). Versandkosten: 6,95 €,  Büchersendungen 
3,95 €, jeweils exkl. ges. MwSt. Hinweis für Kund:innen aus der EU: Bei Vor-
lage einer gültigen Umsatzsteueridentifikationsnummer (UID) verrechnen wir 
ohne geltende Umsatzsteuer.

Wunschzettel 

© 2026 METALOG® GmbH & Co. KG

Genau wie im echten Leben versuchen wir in unseren 
Texten, immer alle Geschlechter sprachlich zu inkludieren. 
Sollte das einmal nicht gelingen, bitten wir um Nachsicht 
und einen kurzen Hinweis.

      08142 - 44 11 400
Schnelle und individuelle Antworten auf  
Deine Fragen. Wir rufen auch gerne zurück!

      www.metalog.de

Preis gesenkt!

NEU

NEU

Einführungspreis

44 45



Die neuen Fragekarten! 
Die Reflexionsphasen 1–3 unseres Brillantmodells 

gibt es jetzt als Komplettset in unserem Shop!

METALOG® GmbH & Co. KG
Gewerbering 18
82140 Olching/Germany
      +49 (0) 8142 - 44 11 400
      dialog@metalog.de
      www.metalog.de

Du willst noch mehr? 
Schau mal hier:

@metalog_training_tools
METALOG training tools
Metalog GmbH & Co. KG

Für nur 
4,50 € 
netto 

Ab einem Warenwert 
von 150,00 € kannst 
Du das Komplettset 
gratis dazubestellen! 


